
ỦY BAN NHÂN DÂN
PHƯỜNG MỸ HÀO

Số:          /UBND-VHXH
V/v tổ chức quán triệt, tuyên truyền, phổ biến 
Nghị quyết số 1796/2025/UBTVQH15, Nghị 
quyết số 204/NQ-CP và Kế hoạch số 354/KH-

UBND ngày 12/9/2026 của UBND tỉnh

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Mỹ Hào, ngày         tháng 9 năm 2026

Kính gửi:
- Ủy ban MTTQ Việt Nam phường; 
- Các phòng chuyên môn, đơn vị thuộc UBND phường; 
- Các cơ sở giáo dục trên địa bàn phường; 
- Các tổ dân phố.

Thực hiện Nghị quyết số 204/NQ-CP ngày 30/7/2026 của Chính phủ ban 
hành Kế hoạch triển khai Nghị quyết số 1796/2025/UBTVQH15 ngày 11/8/2025 
của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về giám sát chuyên đề việc thực hiện chính sách, 
pháp luật về phát triển và sử dụng nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu phát triển kinh 
tế - xã hội, nhất là nguồn nhân lực chất lượng cao; Kế hoạch số 354/KH-UBND 
ngày 12/9/2026 của UBND tỉnh về triển khai Nghị quyết số 204/NQ-CP trên địa 
bàn tỉnh.

Để tổ chức triển khai thực hiện nghiêm túc, đồng bộ, hiệu quả các nhiệm 
vụ được UBND tỉnh giao; UBND phường Mỹ Hào yêu cầu các cơ quan, đơn vị, 
cơ sở giáo dục và các tổ dân phố tập trung thực hiện một số nội dung sau:

1. Tổ chức quán triệt, phổ biến nội dung các Nghị quyết và Kế hoạch
- Tổ chức quán triệt, tuyên truyền, phổ biến sâu rộng nội dung Nghị quyết 

số 1796/2025/UBTVQH15, Nghị quyết số 204/NQ-CP và Kế hoạch số 354/KH-
UBND ngày 12/9/2026 của UBND tỉnh đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, 
người lao động; đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên tại các cơ sở giáo 
dục và Nhân dân trên địa bàn phường.

- Nội dung tuyên truyền tập trung làm rõ mục đích, ý nghĩa, yêu cầu và các 
nhiệm vụ, giải pháp về phát triển và sử dụng nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu 
phát triển kinh tế - xã hội, nhất là nguồn nhân lực chất lượng cao; qua đó nâng 
cao nhận thức, trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị và Nhân dân, tạo sự thống 
nhất, đồng thuận trong quá trình tổ chức thực hiện.



2
2. Nội dung tuyên truyền trọng tâm
- Tập trung tuyên truyền chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước và 

của tỉnh về phát triển, đào tạo và sử dụng nguồn nhân lực; vai trò của nguồn nhân 
lực, nhất là nguồn nhân lực chất lượng cao đối với phát triển kinh tế - xã hội trong 
giai đoạn mới.

- Thông tin, tuyên truyền về các nhiệm vụ, giải pháp liên quan đến đào tạo 
nhân lực cho các ngành, lĩnh vực ưu tiên; công nghệ cao, công nghệ chiến lược, 
chuyển đổi số, đổi mới sáng tạo; chính sách thu hút, trọng dụng nhân tài; nâng 
cao chất lượng giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội.

- Kịp thời tuyên truyền các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn mới của Trung 
ương, của tỉnh có liên quan đến phát triển và sử dụng nguồn nhân lực; phản ánh 
những mô hình hay, cách làm hiệu quả, các tập thể, cá nhân tiêu biểu trong công 
tác đào tạo, phát triển và sử dụng nguồn nhân lực trên địa bàn.

3. Hình thức tuyên truyền
- Căn cứ điều kiện thực tế, các cơ quan, đơn vị lựa chọn hình thức tuyên 

truyền phù hợp, thiết thực, tiết kiệm và hiệu quả; lồng ghép việc quán triệt, phổ 
biến tại các hội nghị, cuộc họp, sinh hoạt cơ quan, đơn vị, sinh hoạt của các tổ 
chức chính trị - xã hội và các cuộc họp tại tổ dân phố.

- Tăng cường tuyên truyền trên hệ thống thông tin cơ sở, hệ thống truyền 
thanh của phường; Trang thông tin điện tử của phường và các nền tảng số, mạng 
xã hội chính thức của địa phương; đăng tải, chia sẻ các tài liệu tuyên truyền phù 
hợp để cán bộ và Nhân dân thuận tiện tiếp cận.

- Đa dạng hóa hình thức tuyên truyền trên báo chí, phát thanh, truyền hình 
và môi trường số, bảo đảm phù hợp với từng nhóm đối tượng và điều kiện thực tế 
của địa phương.

4. Phân công thực hiện
4.1. Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì tham mưu UBND phường tổ chức triển 

khai công tác quán triệt, tuyên truyền, phổ biến; hướng dẫn các cơ quan, đơn vị 
và tổ dân phố thực hiện; phối hợp với các cơ sở giáo dục trên địa bàn tuyên truyền 
đến cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và các đối tượng có liên quan.

Chủ trì theo dõi, đôn đốc, tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện; tham mưu 
UBND phường báo cáo cơ quan có thẩm quyền theo quy định.

4.2. Các phòng, ngành, bộ phận chuyên môn, đon vị thuộc UBND phường 
căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ động tổ chức quán triệt đến cán bộ, 
công chức, viên chức, người lao động; phối hợp cung cấp thông tin, tài liệu và 
triển khai các nhiệm vụ có liên quan.
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4.3. Các cơ sở giáo dục trên địa bàn tổ chức phổ biến nội dung phù hợp đến 

cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên; lồng ghép tuyên truyền về phát triển nguồn 
nhân lực, nâng cao chất lượng giáo dục, đào tạo, kỹ năng, chuyển đổi số và đổi 
mới sáng tạo phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của từng đơn vị.

4.4. Đề nghị Ủy ban MTTQ Việt Nam phường và các tổ chức chính trị - xã 
hội phối hợp tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tích cực 
hưởng ứng, tham gia thực hiện; phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội theo 
chức năng, nhiệm vụ.

4.5. Các tổ dân phố phối hợp tuyên truyền đến Nhân dân thông qua các 
cuộc họp, sinh hoạt cộng đồng, hệ thống thông tin cơ sở và các nhóm thông tin 
chính thức của tổ dân phố; kịp thời phản ánh ý kiến, kiến nghị của Nhân dân trong 
quá trình triển khai.

5. Tổ chức thực hiện và chế độ báo cáo
- Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị và người đứng đầu các cơ sở giáo dục 

căn cứ Công văn này tổ chức triển khai phù hợp với tình hình thực tế; bảo đảm 
công tác tuyên truyền được thực hiện thường xuyên, thiết thực, hiệu quả, tránh 
hình thức.

- Kết quả triển khai thực hiện được tổng hợp, báo cáo UBND phường (qua 
Phòng Văn hóa - Xã hội) để theo dõi, tổng hợp và tham mưu báo cáo cấp có thẩm 
quyền khi có yêu cầu.

Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc hoặc vấn 
đề phát sinh, đề nghị các cơ quan, đơn vị, cơ sở giáo dục và các tổ dân phố kịp 
thời phản ánh về UBND phường (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để được hướng 
dẫn, phối hợp giải quyết hoặc tổng hợp, tham mưu cấp có thẩm quyền xem xét, 
giải quyết theo quy định./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Lãnh đạo UBND phường;
- Lưu: VT, VHXH.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT.CHỦ TỊCH

PHÓ CHỦ TỊCH

Trần Văn Tỉnh
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